
1 

 

 

 

  C O M U N E  D I  N O L A  

  CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI 

     Area Amministrativa 

Oggetto: AVVISO PER RICHIESTA DISPONIBILITA’ PER LA NOMINA IN QUALITA’ DI 

COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IL RECLUTAMENTO A 

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI NOLA DI N. 1 

DIRIGENTE FINANZIARIO - AREA DIRIGENZA CCNL FUNZIONI LOCALI 

Il Dirigente dell’Area Amministrativa - Segretario Generale  

Visti:  

• il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;  

• il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli 

enti locali” e successive modificazioni ed integrazioni;  

• il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 “Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei 

concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;  

• il D.P.R. 82/2023 “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 

9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme 

di assunzione nei pubblici impieghi”;  

• le linee guida sulle procedure concorsuali emanate dal Ministro per la semplificazione e la P.A. 

con direttiva n. 3 del 24.4.2018;  

• il D.L. 44/2021 come convertito in legge 76/2021; 

• il DPR n. 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa;  

• il D. Lgs n. 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”;  
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• il Regolamento (UE) 2016/679 relativo al trattamento dei dati personali;  

• la legge n. 241 del 07/08/1990; 

• il Regolamento di Contabilità vigente; 

• lo Statuto dell’Ente; 

Richiamata la determinazione n. 848 del 31 marzo 2025 con la quale si è proceduto ad approvare il 

presente avviso; 

RENDE NOTO 

Che è indetta una manifestazione di interesse per l’acquisizione di candidature per la nomina di 

componenti esperti da ricercarsi all’esterno per la composizione della commissione del suddetto 

concorso pubblico, ovvero:  

• n. 2 membri esperti in qualità di componenti;  

• n.1 componente aggiuntivo per la valutazione delle competenze informatiche e digitali; 

• n. 1 componente aggiuntivo per la valutazione della conoscenza della lingua inglese. 

Art. 1 – Requisiti membri di commissione esperti e membri aggiunti (inglese e informatica)  

 

Possono presentare manifestazione di interesse esclusivamente gli esperti di provata competenza 

nelle materie previste dalla selezione ed individuati come segue:  

 

a) docenti o dirigenti appartenenti ad altre pubbliche amministrazioni di livello, in tal caso, non 

inferiore a quello del posto a concorso;  

b) pubblici dipendenti in quiescenza da non più di tre anni, che durante il servizio attivo abbiano 

rivestito la qualifica o categoria corrispondente a quella del posto a concorso, purché il 

rapporto non sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute, per decadenza 

dall’impiego comunque determinata o per licenziamento;  

 

Inoltre siano in possesso dei seguenti requisiti:  

• essere cittadino/a italiano/a o appartenente all’UE;  

• godimento dei diritti civili e politici;  

• non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;  

• non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 35 bis del D Lgs. n. 165/2001 e dall'art. 51 c.p.c, 

per lo svolgimento del ruolo di componente di Commissione;  

• non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle amministrazioni, di 

non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle 

confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;  

• non essere stato condannato anche con sentenza non passata in giudicato per i reati previsti 

dal Capo I del Titolo II, del libro II del Codice Penale;  
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• non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato;  

L’individuazione dei Commissari verrà effettuata ai sensi del successivo art. 4 e sarà garantita la pari 

opportunità tra uomini e donne ai sensi del d.lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. e dell’art. 35 del d.lgs. n. 

165/2001 e ss.mm.ii.  

Art. 2 – Termini e modalità per la presentazione della domanda  

 

Il presente Avviso sarà pubblicato sul Portale Unico del Reclutamento (InPA), disponibile 

all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/,nell’Albo pretorio online, nel portale 

“Amministrazione trasparente”, sezione “Bandi di concorso”, del sito istituzionale dell’Ente 

https://www.comune.nola.na.it.  

La procedura per la presentazione delle domande sarà attiva dal giorno di pubblicazione del presente 

bando e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59 del settimo giorno successivo alla 

pubblicazione.  

Il candidato dovrà inviare la domanda di ammissione al Concorso esclusivamente per via telematica, 

autenticandosi con SPID/CIE/CNE/eIDAS, compilando il format di candidatura sul Portale “inPA”, 

disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ , previa registrazione sullo stesso Portale.  

All’atto della registrazione al Portale l’interessato compila il proprio curriculum vitae, completo di 

tutte le generalità anagrafiche ivi richieste, con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai 

sensi dell’articolo 46 del Testo Unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 

2000, n. 445, indicando obbligatoriamente un indirizzo PEC riconducibile unicamente al candidato, 

un indirizzo e- mail a lui intestato nonché un recapito telefonico.  

L’iscrizione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le 

modalità di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 

2016, e del Codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n. 196.  

Non si tiene conto delle iscrizioni che non contengono tutte le indicazioni circa il possesso dei 

requisiti richiesti per la registrazione nel Portale o richieste dal bando di concorso. 

La registrazione, la compilazione e l’invio on line della domanda devono essere completati entro il 

termine di sette giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione sul Portale “inPA”. 

 

La data di presentazione on-line della domanda di partecipazione al concorso è certificata e 

comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” 

che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente 

non permette più l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio della domanda di partecipazione.  

https://www.inpa.gov.it/
https://www.comune.nola.na.it/
https://www.inpa.gov.it/
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La mancata presentazione della domanda entro il termine e con le indicazioni di cui ai punti precedenti 

comporta l’esclusione dal concorso. 

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line i candidati 

devono utilizzare, esclusivamente e previa lettura della guida alla compilazione della domanda 

presente in home page e delle relative FAQ, l’apposito modulo di assistenza presente sul portale 

“InPa”. Le richieste pervenute in modalità differenti da quelle sopra indicate non potranno essere 

prese in considerazione. 

L’Ente non si assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti 

dall’inesatta esecuzione della procedura sul portale o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 

fortuito o forza maggiore. 

Ogni comunicazione sarà resa nota esclusivamente con indicazione del codice univoco riconducibile 

al singolo candidato assegnato in sede di registrazione della domanda sul portale (nel rispetto della 

normativa privacy vigente) e mediante pubblicazione sul sito web istituzionale dell’ente all’indirizzo: 

https://www.comune.nola.na.it  , nella sezione Amministrazione Trasparente - “Bandi di concorso”. 

La pubblicazione sul sito sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati. Tale forma di 

pubblicità costituisce notifica a ogni effetto di legge e, pertanto, non verrà inviata alcuna 

comunicazione ai partecipanti.  

Le domande non presentate attraverso il portale www.inpa.gov.it, ovvero quelle presentate oltre il 

termine previsto e/o non contenenti le indicazioni richieste non saranno prese in considerazione. 

Ai fini della presente procedura non saranno prese in considerazione le eventuali domande già 

pervenute al Comune di Nola prima della pubblicazione del presente avviso anche se inerenti il profilo 

e la professionalità in oggetto.  

 

Art. 3 – Formazione dell’elenco dei commissari.  

 

L’esame delle domande pervenute verrà effettuata dal Responsabile del Procedimento.  

Tutti coloro che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso saranno inseriti 

nell’elenco secondo l’ordine alfabetico.   

Il Comune di Nola si riserva la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni rese.  

La non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’automatica esclusione dall’elenco e le ulteriori 

conseguenze previste dalla normativa vigente. Con il presente avviso non è posta in essere alcuna 

procedura concorsuale e non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni 

di merito.  

L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilità all’assunzione di un 

eventuale incarico di nomina in qualità di membro esperto delle Commissioni Concorsuali per la 

https://www.comune.nola.na.it/
http://www.inpa.gov.it/
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procedura bandite dal Comune di Nola.  

L’acquisizione delle candidature e l’inserimento nell’elenco non comporta l’assunzione di alcun 

obbligo specifico da parte del Comune di Nola o, a qualsivoglia titolo, nei confronti degli iscritti. 

Pertanto, l’inserimento nell’elenco, non attribuisce alcun diritto ai predetti in ordine all’eventuale 

nomina di componente di commissione di concorso.  

La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità sarà effettuata all’atto dell’insediamento della 

commissione, durante la prima riunione, dopo aver preso visione dell’elenco dei partecipanti ammessi 

alla procedura concorsuale; qualora si riscontrino incompatibilità e in ogni caso di incompatibilità 

sopravvenuta, la seduta è immediatamente sospesa con rinvio degli atti al soggetto che ha provveduto 

alla nomina per la sostituzione del componente incompatibile;  

Nel caso in cui il presente avviso vada deserto per mancanza di domande o per mancanza dei requisiti 

di coloro che hanno fatto domanda, il Responsabile della nomina della Commissione si riserva di 

procedere a nomina diretta, fermi restando il possesso dei requisiti richiesti per quest’ultima.  

La commissione di concorso verrà nominata con determinazione del Dirigente dell’Area 

Amministrativa - Segretario Generale.  

Art. 4 – Conferimento dell’incarico  

 

L’individuazione dei componenti da incaricare per la commissione di concorso, tra le richieste 

pervenute, dovrà essere effettuata in considerazione delle competenze dichiarate al momento della 

presentazione dell’istanza.  

Al fine di individuare i candidati idonei per la formazione della commissione esaminatrice, si 

provvederà ad una valutazione complessiva del curriculum vitae, con successiva scelta in base 

all’esperienza culturale e professionale. 

Il compenso per i componenti esperti esterni sarà determinato con successiva determinazione 

dirigenziale.  

Art. 5 – Norme di riferimento  

 

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle norme regolamentari di questo 

Comune e alla vigente normativa in materia di concorsi.  

Copia dell’avviso viene pubblicata sull’home page del sito internet del Comune di Nola, sezione 

"Avvisi".  

L’Amministrazione garantisce pari opportunità tra donne e uomini, ai sensi del Decreto Legislativo 

11 aprile 2006, n. 198.  
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Art. 6  - Privacy e trattamento dei dati (Regolamento UE 679/2016)  

 

Con la sottoscrizione della domanda di partecipazione, il candidato acconsente al trattamento dei dati 

personali ai sensi della normativa in materia di tutela della riservatezza di cui al Regolamento UE 

2016/679.  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), il Comune di Radicofani intende 

informarLa che i suoi dati saranno trattati secondo quanto disposto dal Regolamento dell’Unione 

Europea in materia di protezione dei dati personali.  

Titolare del trattamento  

 

Il Titolare del trattamento dei suoi dati personali è il Comune di Nola con sede in piazza Duomo, 1 –

PEC comunenola@pec.comune.nola.na.it 

Responsabile della protezione dei dati personali (DPO)  

 

Il Responsabile del trattamento dei suoi dati personali è il dipendente dott. Gaetano Profeta – e-mail: 

gaetano.profeta@comune.nola.na.it 

 

Finalità e base giuridica del trattamento  

 

I dati acquisiti saranno utilizzati esclusivamente per lo svolgimento delle attività strettamente 

connesse all'espletamento della presente procedura di selezione del personale.  

Il trattamento dei dati personali effettuato è reso lecito dalle seguenti due basi giuridiche tra quelle 

previste dall'art. 6 del GDPR:  

lett. b) il trattamento è necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o 

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso;  

lett. c) il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del 

trattamento. 

Trattamento effettuato sui dati  

 

I dati personali riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e tutela 

della riservatezza, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio in relazione alle finalità sopra descritte e la loro mancata 

indicazione non consente di effettuare l’avvio del procedimento.  

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori dell’Ente e/o delle imprese 
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espressamente nominate come Responsabili del trattamento e potranno essere comunicati ad altri 

soggetti coinvolti nell’attività istruttoria (tra questi la Commissione giudicatrice) e nei casi 

specificamente previsti da disposizioni di legge o di regolamento.  

I dati potranno essere comunicati anche ai soggetti che hanno titolo all’esercizio del diritto di accesso, 

nel rispetto della relativa disciplina.  

I dati saranno diffusi nel rispetto del principio di minimizzazione, esclusivamente per ottemperare 

agli obblighi di pubblicazione dei dati imposti dalla normativa vigente.  

 

Conservazione dei dati personali  

 

I suoi dati personali saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità per cui sono 

stati raccolti, in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

Nola, 1 aprile 2025  

Il Dirigente dell’Area Amministrativa – Segretario Generale  

Paola Pucci 
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